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INTRODUCCION

Nuestro colegio desde su fundacion ha propuesto un tipo de educacion que pone atencion
a las diferencias individuales de los estudiantes, a sus ritmos de aprendizaje y a sus estilos
cognitivos, considerandolos el centro del proceso educativo y formativo (PEI, 2000).

Esta parte del Ideario Educativo se ha hecho realidad a través de nuestra experiencia en el
acompanamiento a la luz de los criterios y orientaciones de nuestro programa de atencién
de estudiantes con necesidades educativas especiales, que en el transcurso de los afios
hemos adecuado al contexto pais, considerando las orientaciones del Ministerio de
Educacién y recogiendo las directrices que mas nos acerquen a la formacion integral de
calidad.

Hoy hemos llevado a cabo una importante reflexion pedagdgica para avanzar
progresivamente en responder de manera eficiente a los estudiantes que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la participacion en nuestro contexto escolar, entendidas
como las ayudas y recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos, para
conducir el proceso de desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la
educaciéon de cada estudiante (LGE art. 23). Asi, el trabajo colaborativo cobra una especial
relevancia para la practica pedagdégica de nuestros docentes, quienes junto al equipos de
apoyos (Inclusiéon y Psicologia -Orientacion), los especialistas particulares de cada
estudiante y su familia hacen posible que, desde el enfoque inclusivo, llevemos a cabo
progresivamente las adaptaciones necesarias para que todos(as) nuestros (as) estudiantes,
tengan oportunidades de aprendizaje de acuerdo a sus caracteristicas individuales.

Entendiendo que nuestro contexto nos invita a considerar la diversidad en el aula,
buscamos diferentes estrategias pedagdégicas para responder a aulas heterogéneas. No
obstante, nuestro colegio no cuenta con un Proyecto de Integracién Escolar (PIE), por ello
los profesionales de Psicologia - Orientacion e Inclusién desarrollan el acompafiamiento de
nuestros estudiantes en coordinacion con los especialistas particulares y profesores de
aula de las distintas asignaturas.

En este sentido, nuestro documento de apoyo al aprendizaje educativo y bienestar
emocional busca progresar en el apoyo a los estudiantes con barreras para el aprendizaje y
la participacidon en nuestro contexto escolar para fortalecer los diversos aspectos de sus
procesos de aprendizaje y desarrollo. Se espera que este apoyo sea progresivo,
colaborativo y complementario al tratamiento de especialistas particulares, de manera que
juntos logremos ofrecer una formacién integral de calidad.
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El presente documento consta de las siguientes partes:

l. Marco conceptual
i. NEE
ii. Evaluacion diagndstica
iii. Equipo de Apoyo

iv. Enfoque Inclusivo

1. Recursos Pedagogicos para atender las NEE
i. Adecuaciones curriculares y Decreto 83
ii. Evaluacion Diferenciada y Decreto 67

iii. Trabajo colaborativo

1. Criterios y Orientaciones del acompaiamiento para estudiantes con diagndsticos de NEE

V. Criterios y orientaciones del proceso de acompaifiamiento de estudiantes adscritos al
programa de apoyo al aprendizaje educativo y bienestar emocional

V. Directrices de roles

VI. Procedimiento para la elaboracion de un Plan de adecuacion curricular individual (P.A.C.1)

VII.  Solicitud de la familia a un informe escolar para los profesionales externos

VIIl. Referencias bibliograficas.



COLEGIO LA MISION

\
Y
/A
NN
N

LIS/ =
Red Educacional Ignaciana

I MARCO CONCEPTUAL

Desde sus inicios, el Colegio La Misidn se ha adherido a los criterios y orientaciones del
Ministerio de Educacion (MINEDUC), en tanto es una institucidon educativa de ensefianza
tradicional. Asi, reconociendo que los procesos de ensefianza y aprendizaje deben
considerar al ser humano en su integralidad, desde la perspectiva de la Inclusién educativa
y valoracién de la diversidad, se considera que:

“el sistema educativo debe promover y favorecer el acceso, presencia y participacion de
todos los alumnos y alumnas, especialmente de aquellos que por diversas razones se
encuentran excluidos o en situaciones de riesgo de ser marginados, reconociendo,
respetando y valorando las diferencias individuales que existen al interior de cualquier
grupo escolar” (Decreto 83, 2015).

Del mismo modo, a la luz de nuestra espiritualidad Ignaciana, la opcién curricular que
nuestro colegio adhiere considera como fundamento de las practicas educativas:

“El principio de flexibilidad curricular, es decir, la opcién de introducir adecuaciones
diversas segun tiempos, lugares y personas es muy necesario para responder tanto para
los requerimientos del saber sistematizado como para las necesidades e intereses de cada
grupo de estudiantes, segun sus contextos y caracteristicas” (Proyecto Educativo REI, 2009
p.33).

Dado los antecedentes de nuestro contexto educativo Ignaciano y legislativo nacional, es
fundamental conocer algunas caracteristicas conceptuales que ayuden al conocimiento de
las normativas que orientan nuestro acompanamiento.
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i. Necesidades Educativas Especiales

Entender la concepcion de Necesidades Educativas Especiales tiene diferentes
perspectivas de analisis. Desde la que rige para el MINEDUC vy el decreto 83 (2015) el
concepto de necesidades educativas especiales implica una transicién en la comprensién
de las dificultades de aprendizaje, desde un modelo centrado en el déficit hacia un
enfoque propiamente educativo, situando la mirada no sélo en las caracteristicas
individuales de los estudiantes, sino mas bien en el caracter interactivo de las dificultades
de aprendizaje.

De acuerdo a la actual conceptualizacion del Ministerio de Educacion, podriamos decir que
un estudiante que presenta Necesidades Educativas Especiales es aquél que “precisa
ayudas o recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos, para conducir
su proceso de desarrollo de aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la educacion”
(Decreto 170, 2009 art.2). Siendo mas precisos, la concepcion de necesidades educativas
especiales tiene una clasificacién bastante definida para el sistema educativo chileno,
existiendo actualmente dos tipos de necesidades educativas: las transitorias y las
permanentes:

e Necesidades educativas especiales de caracter PERMANENTE (NEEP)

Son aquellas barreras para aprender y participar, diagnosticadas por profesionales
competentes, que determinados estudiantes experimentan durante toda su escolaridad y
qgue demandan al sistema educacional la provisién de apoyos y recursos adicionales o
extraordinarios para asegurar su aprendizaje escolar (Decreto 83, 2015, p.15).

Por lo general, de acuerdo a los criterios y orientaciones emanados del Decreto 83, las NEE
de caracter permanente se presentan asociadas a discapacidad visual, auditiva, disfasia,
trastorno autista, discapacidad intelectual y discapacidad multiple. Asimismo, para efectos
de los criterios y orientaciones de esta Politica, también se considerardan NEEP, otros
diagndsticos que en algunos casos pudieran interferir de manera significativa los procesos
de ensefianza y aprendizaje’ . Todas estas NEE requieren modificaciones sustantivas en el
curriculum, asi como también demandan recursos extraordinarios durante toda su
escolaridad.

1Se podrian considerar los diagndsticos de, Déficit Atencional, trastorno de espectro autista (TEA), rendimiento en
pruebas de coeficiente intelectual (Cl) en el rango limite, con limitaciones significativas en la conducta adaptativa,
(Decreto 170, 2009).
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e Necesidades educativas especiales de caracter TRANSITORIO (NEET)

Son dificultades de aprendizaje que experimentan los estudiantes en algiin momento de
su vida escolar, diagnosticada por profesionales competentes, que demandan al sistema
educacional, por una parte, la provisiéon de apoyos y recursos adicionales o extraordinarios
por un determinado periodo de su escolarizacién, para asegurar el aprendizaje y la
participacién de estos en el proceso educativo, y por otra, el desarrollo de capacidades en
el profesorado para dar respuestas educativas de calidad a los diferentes estilos de
aprendizaje, ritmos, capacidades e intereses que presentan los estudiantes.

Las NEE de caracter transitorio pueden presentarse asociadas a Dificultades de
Aprendizaje (DA), Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL), Déficit Atencional vy
Coeficiente Intelectual Limitrofe (Decreto 83, 2015, p.16).

ii. Evaluacion diagndstica

Constituye un proceso de indagacién objetivo e integral realizado por profesionales
competentes, que consiste en la aplicacion de un conjunto de procedimientos e
instrumentos de evaluacion que tienen por objeto precisar, mediante un abordaje
interdisciplinario, la condiciéon de aprendizaje y de salud del o la estudiante y el caracter
evolutivo de éstas (Decreto 170, 2009). Asimismo, estos diagndsticos son fundamentales
para orientar las medidas de acompafiamiento para cada situacion de aprendizaje
particular.

En base al proceso diagndstico, se estipula como requisito fundamental el profesional
competente para la evaluacién y diagndstico de una necesidad educativa segun lo descrito
por el decreto 170:
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Tabla 1:

Red Educacional Ignaciana

Necesidad Educativa Especial

Tipo de informe

Profesionales

Discapacidad Intelectual (Cl)

Evaluacidn Psicometria y informe
psicopedagdgico

Psicologo/a y Profesora
Diferencial

Funcionamiento Intelectual
Limitrofe

Evaluacidon Psicométrica anual e
informe psicopedagdgico.

Psicologo/a y Profesora
Diferencial

Espectro Autismo

Evaluacion ADOS -2 y Certificado
Neuroldgico

Neurdlogo(a), Terapeuta
Ocupacional y Profesora
Diferencial

Disfasia

Certificado Neuroldgico, informe
fonoaudioldgico e informe
psicopedagdgico

Neuroldgico, fonoaudiolégico y
profesora diferencial

Discapacidad Visual

Certificado médico oftalmoldgico e
informe psicopedagdgico

Médico oftalmoldgico y
Profesora Diferencial.

Discapacidad Auditiva

Certificado médico
otorrinolaringdlogo e informe
psicopedagdgico

Médico otorrinolaringélogo y
Profesora Diferencial.

Déficit Atencional con o sin
hiperactividad

Certificado Neuroldgico

Neuroldgico

Trastornos del lenguaje

Informe fonoaudioldgico

Fonoaudidlogo

Dificultad Especifica del
Aprendizaje

Informe psicopedagdgico

Profesora Diferencial

Trastorno sensorial

Informe de Terapia Ocupacional

Terapeuta Ocupacional

Informe psicometria WISCV (6 a 16

Psicélogo con certificacion en la

FIL :
afios) - WAIS (16 a 24 afios) evaluacion.
Certificado/Informe Médico L .
Psiquiatria Infanto Juvenil o Psiquiatra Infanto Juvenil,
Salud Mental g Neuropsiquiatra o psicélogo/a

Neuropsiquiatra Informe
Psicolégico

segln corresponda
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iii. Equipo de apoyo.

En este sentido, comprendemos que nuestro apoyo es integral para los nifios, nifias y
adolescentes, lo cual implica reducir o eliminar las barreras al aprendizaje y la
participacién dentro del contexto escolar por medio del asesoramiento, implementacién,
monitoreo y evaluacidn de acciones inclusivas. Tal como plantean Booth y Ainscow (2000),
la inclusién se entiende como “todas las actividades que aumentan la capacidad del centro
escolar de responder a la diversidad del alumnado de forma que se les valore a todos y
todas igualmente” (p.48).

Por lo tanto, nuestros “Equipos de Apoyo” tanto de inclusion como el de psicologia y
orientacion tienen la mision de contribuir activamente a la mejora continua de los
procesos de enseflanza y aprendizaje, asegurando que cada estudiante disponga de las
condiciones necesarias para desplegar su potencial en un entorno seguro, equitativo y
afectivamente contenedor.

Desde el drea de Psicologia y Orientacion, este principio se traduce en un trabajo
articulado que aborda el bienestar emocional, social y relacional de los estudiantes,
entendiendo que dichos factores son condiciones necesarias para un aprendizaje
significativo y sostenible. En coherencia con el enfoque de educacidn integral y con los
lineamientos del Decreto 67/2018 y la Politica Nacional de Convivencia Escolar (Mineduc,
2019), nuestro rol apunta a fortalecer las condiciones personales y contextuales que
favorecen la participacion, la pertenencia y la seguridad emocional en el aula.

De esta manera, el equipo de Psicologia y Orientacidon en coordinacion con el Equipo de
Inclusion se encargard de brindar apoyos diferenciados, acompanar la reflexion docente
respecto de las practicas pedagdgicas y relacionales, y promover estrategias preventivas,
interventivas y de acompanamiento que favorezcan la equidad y la salud mental escolar.

Este acompaifiamiento puede expresarse en diversas acciones, tales como:

e Estrategias de manejo socioemocional dentro del aula.

e Observacion y andlisis de casos que presentan dificultades en su ajuste y/o
adaptacion escolar.

e Disefio y actualizacidon de Planes de Acompafiamiento Emocional y Conductual para
estudiantes que lo requieran, colaborando en la implementacion de planes de
acompafnamiento individual segun corresponda.

e Promocién del desarrollo de habilidades socioemocionales que favorezcan los
procesos descritos anteriormente de acuerdo a las necesidades y etapas del ciclo
vital de los estudiantes.
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Para mds informacion consulte el Programa de Psicologia y Orientacion en nuestra pdgina web.
iv. Enfoque inclusivo.

Nuestra comunidad educativa ha ido construyendo de manera progresiva y reflexiva un
enfoque inclusivo, sustentado en el didlogo, la participacion activa y el compromiso
corresponsable de todos los actores que la conforman. Este enfoque se enmarca en la
pedagogia ignaciana, la cual orienta nuestro quehacer educativo hacia la formacién
integral de cada estudiante, reconociendo su dignidad, singularidad y potencial.

Este camino se articula a partir de principios orientadores que guian la toma de decisiones
pedagdgicas y organizacionales. En primer lugar, el principio de presencia nos interpela a
estar disponibles y atentos a la realidad de las y los estudiantes, promoviendo apoyos
sistematicos de acompafiamiento a través del trabajo colaborativo entre docentes,
equipos de apoyo, directivos, familias y estudiantes. Esta presencia activa y cercana se
entiende como un compromiso ético y pedagdgico con el cuidado de cada persona.

Un segundo principio es el reconocimiento, que implica visibilizar a las y los estudiantes
desde sus capacidades, potencialidades e intereses, superando miradas centradas
exclusivamente en las dificultades. Desde esta perspectiva, comprendemos que cada
estudiante, en su individualidad, puede explorar y alcanzar su mdximo potencial, siempre
que las decisiones pedagogicas se adopten a partir de una reflexién consciente vy
contextualizada, evitando restricciones y promoviendo oportunidades de aprendizaje
significativo.

En tercer lugar, el principio de pertinencia orienta la adecuacién de las propuestas
educativas en funcidn de la realidad concreta de las y los estudiantes que forman parte de
nuestra comunidad. En coherencia con la pedagogia ignaciana, este proceso se sustenta en
el ciclo de experiencia, reflexién, accién y evaluacién, permitiendo reconstruir
continuamente practicas educativas inclusivas que respondan a las necesidades
cambiantes del contexto escolar.

En este marco, el discernimiento ignaciano se constituye como un eje transversal del
enfoque inclusivo institucional. Discernir implica leer atentamente la realidad, escuchar las
diversas voces de la comunidad educativa y analizar las situaciones desde una mirada
ética, reflexiva y comprometida, con el fin de optar por aquellas acciones que favorezcan el
mayor bien posible para cada estudiante. Este discernimiento orienta tanto las decisiones
pedagdgicas como las organizacionales, asegurando coherencia entre los valores
institucionales y las practicas educativas.
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La evaluacidn, integrada de manera permanente en nuestro quehacer educativo, cumple
un rol fundamental en este proceso, ya que permite verificar los avances, identificar
barreras para el aprendizaje y la participacion, y ajustar las estrategias implementadas,
fortaleciendo una cultura de mejora continua.

De esta manera, el colegio asume su quehacer educativo inclusivo como un proceso
dindmico de transformacidn, orientado a la construccién de una cultura y de practicas
pedagdgicas inclusiva, comprometiéndose activamente con la diversidad presente en las
aulas.

En este sentido, las trayectorias educativas de nuestros estudiantes son revisadas con el
proposito de identificar y eliminar aquellas barreras que puedan afectar su desarrollo
integral. Este acompafiamiento se sustenta en los principios de la pedagogia ignaciana
como sello institucional, promoviendo procesos educativos personalizados, justos y
equitativos, que permitan a cada estudiante desarrollarse plenamente en comunidad.

Il RECURSOS PEDAGOGICOS PARA ATENDER LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

i. Adecuacion Curricular

El Colegio La Misién dentro de su area académica dispone de estrategias pedagdgicas que
permiten llevar a cabo algunos ajustes en los diferentes elementos del curriculum para
atender cierto tipo de NEE. Asi, las adecuaciones curriculares se pueden entender como
un instrumento de individualizacion de la ensefianza por cuanto son modificaciones que se
realizan en la programacién curricular comun para atender las diferencias individuales de
los estudiantes.

Las adecuaciones curriculares son modificaciones que se realizan en los diferentes
elementos del curriculo y pueden ser mas o menos significativas en funcion de los
elementos que son modificados: Objetivos de Aprendizaje (OA). Estas medidas de caracter
extraordinario son otorgadas a aquellos estudiantes que por sus condiciones de desarrollo
personal y de la respuesta educativa que se les ofrece no logran el maximo desarrollo de
sus capacidades o experimentan significativas dificultades de aprendizaje que limitan su
progreso en el curriculo y que, por tanto, requieren de ayudas pedagdgicas con el fin de
asegurar su participacién, permanencia y progreso en el sistema escolar.
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Tipos de Adecuaciones Curriculares:

e Adecuaciones Curriculares de acceso

De acuerdo al decreto 83 (2015), los criterios y orientaciones para las adecuaciones
curriculares de acceso son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar las barreras a la
participacién, al acceso a la informacién, expresién y comunicacion, facilitando asi el
progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones con los demads
estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje. Generalmente, las adecuaciones
curriculares de acceso son utilizadas por los estudiantes tanto en el colegio como en el
hogar y en la comunidad.

Criterios a considerar para las adecuaciones curriculares de acceso:

— Presentacion de la informacion: Los criterios que se adapten con relacion a la
forma de presentar la informacién debe permitir a los estudiantes acceder a través
de modos alternativos, que pueden incluir informacién auditiva, tdctil, visual y la
combinacion entre estos. Como, por ejemplo: ampliacién de la letra o de las
imagenes, amplitud de la palabra o del sonido, uso de contrastes, utilizacién de
color para resaltar determinada informacién, videos o animaciones, velocidad de
las animaciones o sonidos, uso de ayudas técnicas que permitan el acceso a la
informacion escrita (lupa, recursos multimedia, equipos de amplificacion de audio),
uso de textos escritos o hablados, medios audiovisuales, uso de lengua de sefias,
apoyo de intérprete, uso de sistema Braille, uso de graficos tactiles, presentacién
de la informacidén a través de lenguajes y signos alternativos y/o complementarios
y con distintos niveles de complejidad, entre otros.

— Formas de respuesta: Los criterios que se adapten para la forma de respuesta debe
permitir a los estudiantes realizar actividades, tareas y evaluaciones a través de
diferentes formas y con la utilizacidon de diversos dispositivos o ayudas técnicas y
tecnoldgicas disefiadas especificamente para disminuir las barreras que interfieren
la participacién del estudiante en los aprendizajes. Por ejemplo, responder a través
del uso de un ordenador adaptado, ofrecer posibilidades de expresién a través de
multiples medios de comunicacion tales como texto escrito, sistema Braille, lengua
de sefas, discurso, ilustracién, disefio, manipulacién de materiales, recursos
multimedia, musica, artes visuales, escultura, persona que transcriba las respuestas
del estudiante, uso de calculadora, ordenadores visuales, organizadores graficos,
entre otros.

— Entorno: La organizacion del entorno debe permitir a los estudiantes el acceso
auténomo, mediante adecuaciones en los espacios, ubicacién, y las condiciones en
las que se desarrolla la tarea, actividad o evaluacion. Por ejemplo, situar al
estudiante en un lugar estratégico del aula para evitar que se distraiga y/o para
evitar que distraiga a los otros estudiantes, o que pueda realizar lectura labial;

10
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favorecer el acceso y desplazamiento personal o de equipamientos especiales;
adecuar el ruido ambiental o la luminosidad, entre otros.

Organizacién del tiempo y el horario: La organizacion del tiempo debe permitir a
los estudiantes acceso auténomo, a través de modificaciones en la forma (Decreto
N°83/2015-29) que se estructura el horario o el tiempo para desarrollar las clases o
evaluaciones. Por ejemplo, adecuar el tiempo utilizado en una tarea, actividad o
evaluacion; organizar espacios de distension o desfogue de energia; permitir el
cambio de jornada en la cual se rinda una evaluacién, entre otros.

Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje.

iterios y orientaciones para definir los Objetivos de Aprendizaje (OA) establecidos en
ses Curriculares pueden ser ajustados en funcién de los requerimientos especificos

de cada estudiante con relacién a los aprendizajes prescritos en las distintas asignaturas
del grupo curso de pertenencia. Los objetivos de aprendizaje expresan las habilidades
basicas que todo alumno debe alcanzar en el transcurso de su escolaridad. En

conse
riguro

cuencia, deben adoptarse como resultado de un proceso de evaluacion amplio y
so y de caracter interdisciplinario.

Orientaciones de las adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje pueden
considerar los siguientes criterios:

11

Graduacion del nivel de complejidad: Es una medida orientada a adecuar el grado
de complejidad de un contenido, cuando éste dificulta el abordaje y/o adquisicién
de los aspectos esenciales de un determinado objetivo de aprendizaje, o cuando
esté por sobre o por debajo de las posibilidades reales de adquisicién de un
estudiante.

Priorizacién de objetivos de aprendizaje y contenidos: Consiste en seleccionar y dar
prioridad a determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran basicos
imprescindibles para su desarrollo y la adquisicion de aprendizajes posteriores.
Implica, por tanto, jerarquizar a unos por sobre otros, sin que signifique renunciar a
los de segundo orden, sino mas bien a su postergacidn o sustituciéon temporal.
Temporalizacion: Consiste en la flexibilizacién de los tiempos establecidos en el
curriculum para el logro de los aprendizajes. Este tipo de adecuacidn curricular estd
preferentemente orientada a la atencidn de las necesidades educativas especiales
qgue afectan el ritmo de aprendizaje. Puede implicar la destinacién de un periodo
mas prolongado o graduado para la consecucién y consolidacion de ciertos
aprendizajes sin que se altere la secuencia de éstos.

Enriquecimiento del curriculum: Esta modalidad de adecuacidon curricular
corresponde a la incorporacion de objetivos no previstos en las Bases Curriculares y
gue se consideran de primera importancia para el desempefio académico y social
del estudiante, dadas sus caracteristicas y necesidades. Supone complementar el
curriculum con determinados aprendizajes especificos o profundizar en algun
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aspecto del curriculo correspondiente al nivel, a través de la estrategia de
integracion de asignaturas o incorporando objetivos de aprendizaje, materiales y
actividades que respondan a las necesidades de profundizacion de algunos
estudiantes.

— Eliminacién de objetivos de aprendizajes: Esto se debe considerar sélo cuando
otras formas de adecuacidén curricular, como las descritas anteriormente, no
resultan efectivas. Esta serd siempre una decisiéon a tomar en ultima instancia y
después de agotar otras alternativas para lograr que el estudiante acceda al
aprendizaje.

ii. Evaluacion Diferenciada y Decreto 67

Desde la perspectiva de la evaluacién diferenciada como criterios y orientaciones para la
practica pedagodgica para atender la diversidad de NEE en el aula, a la luz del decreto 67 se
entiende la evaluacion para todos los estudiantes como:

“el conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educaciéon para que tanto
ellos como los alumnos puedan obtener e interpretar la informacidn sobre el aprendizaje,
con el objeto de adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y
retroalimentar los procesos de ensefianza” (Decreto 67, 2018, art.2).

En este sentido, los decretos 511 (1997) y 112(1999) que orientaban los procesos de
evaluacion, incluidos los procedimientos de evaluacién diferenciada, quedan derogados a
partir de la implementacion del decreto 67 (2018).

Como una manera de establecer las orientaciones de los procedimientos pedagdgicos que
entreguen evidencias de aprendizajes, un criterio fundamental a considerar en las
evaluaciones, es su diversificacion, entendida como:

“responder adecuadamente a las distintas necesidades y caracteristicas de los estudiantes
de modo que puedan mostrar lo que han aprendido. En coherencia con un enfoque de
inclusion y valoracion de la diversidad, se busca transitar desde una nocién de
diferenciacion de la ensefanza y de la evaluacion, generalmente referida de manera
exclusiva a estudiantes con necesidades educativas especiales, a una nocidon de
diversificacion, que considera la diversidad presente en la sociedad y por tanto inherente a
todas las aulas” (MINEDUC, 2018, p.12)

Desde esta perspectiva, se busca fijar criterios y orientaciones para diversificar la
ensefianza y evaluacién de todos nuestros estudiantes, considerando sus diferencias
individuales, sus ritmos de aprendizaje, estilos cognitivos y contexto (PEI, 2000). Es asi
como la comunidad educativa progresivamente ha ido proporcionando el acceso necesario
para el aprendizaje y la participacion de todos los estudiantes, valorando la diversidad
como un elemento fundamental para el desarrollo integral.

12



\
Y
A
NN
N

COLEGIO LA MISION

Por lo anterior, lo que anteriormente denomindbamos “evaluaciéon diferenciada”,
actualmente se aborda desde el enfoque de evaluacion diversificada, el cual promueve la
utilizacion de instrumentos flexibles y adaptados que permitan a cada estudiante
demostrar sus aprendizajes de acuerdo con sus propias caracteristicas. En este marco, se
incluyen pruebas adaptadas o diferenciadas, las cuales se disefian considerando los ajustes
necesarios para eliminar barreras en el proceso evaluativo, como, por ejemplo: reduccién
de items de alta demanda cognitiva, reformulacion de instrucciones, mayor tiempo para
responder, entre otros.

Estas medidas se encuentran respaldadas por la normativa vigente, en especial el Decreto
Exento N.° 83 de 2015, que orienta la adecuacion de accesos al curriculo y a la evaluacion,
asi como el Decreto N.2 170 de 2009, que establece criterios para apoyar a estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales (NEE). En este contexto, las adecuaciones que se
implementan no alteran los objetivos de aprendizaje, sino que buscan asegurar el acceso
equitativo y justo a la evaluacion, favoreciendo la participacién y el reconocimiento de los
distintos modos de aprender.

iii. Trabajo colaborativo y acompafiamiento

Para nuestra labor, en las experiencias de caracter colaborativo, los docentes tienen la
oportunidad de dialogar y reflexionar entre ellos y/o con otros miembros de la comunidad
educativa, detectando necesidades, pensando la mejor manera de abordarlas,
compartiendo experiencias y tomando decisiones con el fin Ultimo de apoyar el
aprendizaje de los estudiantes. (MINEDUC, 2019).

En este sentido, para crear caminos inclusivos en nuestra comunidad es ineludible las
acciones cooperativas de diferentes agentes de la comunidad que nos permitan las
transformaciones esperadas. Para aquello, el colegio propone un modelo que involucra
criterios fundamentales de presencia, reconocimiento y pertinencia que son mutuamente
dependientes y que orientan nuestras acciones educativas inclusivas para nuestra
comunidad (MINEDUC, 2016).

13
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. CRITERIOS Y ORIENTACIONES DE ACOMPANAMIENTO DE ESTUDIANTES CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

La atencion de estudiantes/as con Necesidades Educativas Especiales implica la definicion
de algunos criterios y orientaciones generales y especificas que involucran la participacion
de los diversos miembros de nuestra comunidad: estudiantes, profesores, familias,
especialistas de apoyo externo y al equipo de ciclo. (Inclusién, Psicologia - Orientacidn) y
Direccion.

Con el propdsito de hacer efectivas las distintas respuestas a la diversidad educativa de
nuestros estudiantes, los padres deberan colaborar respecto de las indicaciones del
Colegio y cumplir con los requerimientos que el Equipo de Inclusién y de Psicologia
-Orientacién segun corresponda.

e De la Admision de estudiantes con NEE

El Colegio ha ido fortaleciendo su compromiso con la inclusién educativa, promoviendo la
incorporacién de familias cuyos hijos e hijas presentan necesidades educativas especiales,
desde un enfoque de derechos y mediante la implementacién de apoyos pedagédgicos y
profesionales pertinentes, acorde a la normativa vigente. En este marco, se establecen
criterios de corresponsabilidad y acompafiamiento, orientados a asegurar una respuesta
educativa acorde a los recursos humanos y pedagogicos que dispone el colegio, ajustando
de manera permanente las practicas institucionales para favorecer la participacién, el
aprendizaje y el bienestar de todos y todas las estudiantes.

Asi, la priorizacién de cupos disponibles de un estudiante con diagndstico asociado a NEEP
estard sujeta a la vacante existente en el curso al cual postula. Se da prioridad a los
hermanos de estudiantes que pertenezcan a nuestro colegio.

Para conocer la individualidad de cada estudiante, se coordinard una entrevista y
evaluacion diagndstica por parte de un profesional del area de Inclusion y/o Psicologia
-Orientacién, que orientard las futuras medidas de acompafiamiento en caso de ser
necesarias.

El curso al cual se incorpore el postulante, serd de acuerdo a la decisién del equipo de
apoyos respectivos y rectoria considerando como criterio favorecer los aprendizajes

dentro de un determinado grupo.

Por ultimo, los equipos de apoyos pueden generar una carta de compromiso con las
familias para acordar algunos apoyos esenciales para el/la estudiante.

14
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Iv. Criterios y orientaciones del proceso de acompafiamiento de estudiantes
adscritos al programa de apoyo al aprendizaje educativo y bienestar
emocional?

® Requisitos para recibir algin acompafiamiento en el contexto de las adecuaciones
curriculares y el Programa de NEE. Se deben considerar los siguientes criterios:

— Evaluaciones diagndsticas y cumplimiento de apoyos de profesionales externos
(Tabla 1), con reporte de informes vigentes al colegio en las fechas estipuladas.

— Analizar la trayectoria escolar de un estudiante que manifiesta alguna NEE,
considerando el consejo de profesores y otras instancias de acompafiamiento.

— Segun el analisis realizado por el equipo de apoyo, se consideraran las sugerencias
de los especialistas externos, que sean viables de realizarse en nuestro contexto
escolar, el que estd sujeto a nuestra normativa institucional (reglamento de
evaluacion y reglamento interno de convivencia escolar).

— Calificaciones deficientes en el ultimo periodo escolar en los sectores involucrados.

— Se priorizard las necesidades de cada estudiante respecto a su situacion en
particular y la viabilidad de las medidas de acuerdo a los recursos pedagdgicos y
humanos del colegio.

Iniciando el afio escolar, los padres deben presentar a su profesor(a) jefe respectivo, un
informe del profesional competente 3de las necesidades de su hijo/a, actualizado, con
fecha tope 1 de Abril. El P) compartira el documento al equipo de Inclusion y/o Psicologia—
Orientacion (equipos de apoyo) segun corresponda El estudiante que no hubiese
presentado el/los informe/s en la fecha sefialada no podra ser incorporado al Programa de
Aprendizaje y Bienestar emocional y por tanto no recibira ningln tipo de adecuacién
curricular durante dicho semestre.

En el caso que alguna familia entregue el informe fuera de los plazos establecidos, el
equipo de apoyo respectivo tendrd un plazo de 15 dias habiles para realizar el andlisis y la
incorporacién de los antecedentes a la lista de apoyo, barreras y facilitadores y notificar a
la familia sobre las sugerencias o medidas consideradas ajustandose al contexto escolar.
Para cada estudiante adscrito al Programa de Apoyos al aprendizaje educativo y bienestar
emocional, serd necesario que el especialista externo remita al colegio un informe de
evolucidén/avance del tratamiento particular. Este informe sera solicitado por el profesor
Jefe respectivo, segun el trabajo colaborativo con los Equipos de Apoyo.

2 Programa de apoyo al aprendizaje educativo y bienestar emocional: se entenderd, para el contexto de
nuestro colegio, como todos los procedimientos y normativas que, desde lo descrito en esta politica, buscan
favorecer el acompafamiento de estudiantes con alguna necesidad educativa especial.

3 Profesional competente para esta normativa y de acuerdo a las orientaciones del decreto 170 (2009) se considerara:
neurdlogo, psiquiatra, pediatra, psicopedagogo, profesor/a diferencial, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, psicélogo.

15
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El Equipo de Apoyo, especificamente su encargado, analizard y determinara las medidas
mas adecuadas de acuerdo con los antecedentes presentados por los apoderados y sus
especialistas.

Serd aceptado como valido sélo los informes que tengan directa relaciéon con alguna
necesidad educativa especial que presenta el estudiante y que sea emitido por un
profesional competente, segun la tabla de especificacion mencionada anteriormente.
(Tabla 1).

La promocién de los estudiantes con Adecuacion Curricular dependera del logro de los
Objetivos de Aprendizaje (OA) propuestos por el MINEDUC. En efecto, la promocion de
curso estard sujeta a nuestro reglamento de evaluacidon y promocién, al igual que todo
estudiante regular del colegio.

e Criterios y orientaciones del procedimiento para mantener a los estudiantes en el
Programa:

En el caso de los actuales estudiantes con NEE, tienen la posibilidad de recibir
adaptaciones curriculares en cualquier nivel escolar, siempre que sus caracteristicas
individuales puedan ser atendidas. Es fundamental que existan informes diagndsticos y
apoyos permanentes de especialistas externos, los cuales deberan trabajar
colaborativamente con el colegio.

En coherencia con el Proyecto Educativo Institucional y el sello ignaciano del colegio, se
promoverd el trabajo colaborativo con profesionales externos que acompafien el proceso
educativo de los estudiantes. No obstante, corresponderd al colegio definir la ruta
pedagdgica a seguir para cada estudiante, desde una mirada integral y contextualizada.

Las medidas que se adopten se implementardn conforme a las orientaciones del equipo de
apoyo, considerando la evidencia proveniente de la experiencia escolar del estudiante, sus
antecedentes pedagédgicos y los aportes de los especialistas externos. En este proceso, las
decisiones pedagodgicas serdn tomadas por el colegio y su equipo, en un ejercicio de
discernimiento responsable, acogiendo las opiniones de los profesionales externos, y
definiendo la linea de trabajo o el documento institucional que corresponda en cada caso.
Los estudiantes que presenten barreras de acceso al aprendizaje o la participacion deben
contar con el apoyo de la familia y de los especialistas requeridos segun sus respectivos
diagnosticos. Esto se establecerd en una carta compromiso firmado en entrevista. Para
llevar a cabo un proceso inclusivo oportuno y efectivo es fundamental que el especialista
externo trabaje colaborativamente con el colegio en el proceso de acompafiamiento.

16
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V.

Los e

N
)

DIRECTRICES DE LOS ROLES

quipos de apoyos (Inclusion y Psicologia-Orientacién), estan conformados por

profesoras diferencial, terapeutas ocupacionales, psicdlogas, entre otros, todos en la

busqu

eda de la formacién integral de nuestros estudiantes quienes son acompafiados

directamente por sus profesores. Estos equipos tienen como misidén el acompafiamiento
de estudiantes, profesores y familias, velando por el sano desarrollo integral y cognitivo. A
través de distintas acciones, se trabaja en forma colaborativa algunos aspectos especificos
y centrales para su formacién en las dimensiones afectiva, social y académica.

De es
busca

ta manera, los criterios y directrices de los roles que a continuacion se describen,
n que se relacionen de manera interdisciplinaria y sistémica para acompanar los

distintos procesos de ensefianza y aprendizaje.

17

Rol de la Profesor/a Diferencial

Acompanfa a los estudiantes que presentan NEE en su dimensién cognitiva y socio
afectiva, quienes son derivados por su profesor/ jefe.

Acompania y/o contiene a los estudiantes que presenten una necesidad educativa
especifica de aprendizaje de cardcter espontaneo o planificado.

Establece contacto con los profesores/as jefes, padres y profesores de asignatura
para informar respecto del acompafamiento realizado a los/estudiantes.

En el caso de ser necesario, se mantendra contacto con los profesionales
externos de los estudiantes en acompafamiento, especialmente
para las adecuaciones curriculares de objetivo de manera permanente.

En casos extraordinarios, realiza evaluaciones psicopedagdgicas (screening
psicopedagdgico) a estudiantes derivados por los profesores jefes con el fin de
indagar o pesquisar posibles dificultades en el aprendizaje.

Sostiene entrevistas personales con apoderados del estudiante en conjunto con el
profesor jefe respectivo, realizando la devolucion de la posible dificultad u
diagnéstico detectado, con sugerencias de apoyo y derivacién a un profesional
externo si asi lo requiere.

Analizar y validar los informes de profesionales externos (informes
psicopedagdgicos) que realizan tratamientos a estudiantes con NEE, determinando
las lineas de accién para cada caso.

Elabora el documento de Plan de Acompafiamiento Individual Curricular de
estudiantes con Necesidades educativas especiales Permanentes.

Coordina adecuaciones curriculares con los/las profesores/as de cada asignatura y
mantiene informado al profesor jefe respectivo.

Participa activamente en los consejos pedagdgicos de cada ciclo, teniendo
actualizada la informacién de los estudiantes adscritos al programa o aquellos
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estudiantes derivados del ciclo correspondiente que presenten alguna dificultad en
la dimensién pedagodgica.

En los casos que sean necesario, solicita colaboracién a la/el psicélogo/a para el
acompainamiento socioemocional de algun estudiante derivado.

Interviene y desarrolla estrategias diversificadas para el acompafiamiento de
estudiantes con NEEP - NEET para potenciar los aprendizajes y eliminar las barreras
del contexto escolar que pueda presentar.

Determina las adecuaciones curriculares y/o metodoldgicas de un estudiante con
una NEEP para garantizar los aprendizajes y participacién del estudiante en el
contexto escolar.

Genera espacio continuo de trabajo colaborativo con los docentes de matematica y
lenguaje para dar respuesta oportuna y efectiva a las necesidades de estudiantes
con NEE.

Rol del Psicélogo/a

Realiza acompafiamiento psicolégico y emocional a estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales (NEE) que requieren de acompafiamiento
emocional y conductual, favoreciendo su ajuste personal, social y escolar.

Brinda contencién emocional, tanto en situaciones espontaneas como en procesos
planificados de apoyo, asegurando una intervencién oportuna y pertinente a las
necesidades del estudiante.

Revisar y analizar los informes de profesionales externos (psicélogo/a y médico
psiquiatra) que intervienen con estudiantes que presentan NEE, validando vy
sugiriendo lineas de accién especificas en el ambito socioemocional, en
coordinacién con el equipo de inclusidn, convivencia escolar y profesores.
Mantiene comunicacidon fluida y sistematica con los profesionales externos
involucrados, con el fin de garantizar coherencia y continuidad en las estrategias de
acompainamiento socioemocional implementadas desde el colegio.

Sostiene reuniones con las familias de los estudiantes en acompafiamiento,
entregando orientaciones, sugerencias de apoyo profesional externo y pautas para
favorecer el bienestar emocional del nifio, nifia o adolescente.

Entrega orientacion a estudiantes, familias, profesores jefes y docentes de
asignatura, promoviendo el desarrollo socioemocional, la convivencia positiva y la
gestion de emociones en el contexto escolar.

Coordina y orienta adecuaciones curriculares de acceso que deriven de una
necesidad socioemocional, en conjunto con los profesores de asignatura,
manteniendo informado al profesor jefe y al equipo de ciclo.

Participa activamente en los consejos de cada ciclo, aportando una mirada
psicoldgica y actualizada de los estudiantes en acompanamiento, ya sean parte del
programa NEE o derivados por dificultades afectivas y/o conductuales.
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Solicita colaboracidn interdisciplinaria cuando el caso lo amerita, trabajando en
conjunto con el/la profesora diferencial o terapeuta ocupacional, para fortalecer el
acompanamiento emocional y favorecer la inclusién del estudiante.

Analiza y valida los informes psicoldgicos y psiquiatricos, determinando las lineas
de intervencién y apoyo socioemocional mas adecuadas para cada caso.

Disefia, implementa y acompaia el Programa de Psicologia y Orientacion en cada
curso junto al profesor jefe, promoviendo espacios de reflexion, didlogo vy
sensibilizacién en torno a temadticas socioemocionales, valdricas y de convivencia,
de acuerdo con las necesidades detectadas en cada grupo.

Rol del Terapeuta Ocupacional

Realiza acompafiamiento a los/las estudiantes que presentan NEEP en su
dimensidn cognitiva o socioemocional derivados por su PJ.

Establecer contacto con PJ, padres y profesores de asignatura para informar
respecto del acompafiamiento realizado a los estudiantes.

En caso de ser necesario, mantiene contacto con los profesionales externos de los
estudiantes en acompafiamiento.

Sostiene entrevistas personales con apoderados del estudiante en conjunto con el
profesor jefe respectivo, realizando la devolucion de la posible dificultad u
diagndstico detectado, con sugerencias de apoyo y derivacién a un profesional
externo si asi lo requiere la situacion.

Analiza y valida los informes de profesionales externos que realizan tratamientos a
estudiantes con NEE, determinando las lineas de accién para cada caso.

Realiza observaciones en el aula para el asesoramiento o implementacion de
estrategias diversificadas o de acompanamiento individual.

Colabora en la construccién de los Planes de Acompafiamiento Curriculares de
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Permanentes (NEEP),
afladiendo objetivos de indole terapéutico el cual pueda enriquecer el curriculum
del estudiante respectivo.

Si es necesario, participa en los encuentros colaborativos con docentes para
asesorar las necesidades educativas especiales permanentes.

Participa activamente en los consejos pedagdgicos de cada ciclo, teniendo
actualizada la informacion de los estudiantes adscritos al programa de apoyos a los
aprendizajes educativos y bienestar emocional o aquellos estudiantes derivados
del ciclo correspondiente que presenten alguna dificultad en la dimensidn afectivo
y/o conductual.

Realiza intervenciones individuales y colectivas con estudiantes con NEEP que
cuenten con un documento P.A.C.| para el trabajo de objetivos estipulados en su
plan respectivo segun corresponda.
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En los casos que sean necesario, solicita colaboracion del psicélogo/a o profesoras
Diferenciales para el acompafiamiento del estudiante derivado.

Apoyar a las profesoras y educadoras, en la elaboracion de material
complementario para fomentar la participacion y acceso al aprendizaje de la
diversidad de los grupos-cursos.

Colabora en la creacién de intervenciones a la comunidad escolar para potenciar
una cultura inclusiva.

Participa en la entrevista de apoderado de devolucidn de la elaboracién del plan de
acompanamiento emocional y conductual de estudiantes que poseen una
condicion que se encuentran dentro de Espectro Autista.

Rol del profesor/a y las adecuaciones curriculares de acceso:

= Revisar y tomar en consideracion la lista de apoyos, barreras y facilitadores de
los estudiantes con alguna adecuacion curricular de acceso en su sector.

= Considerar e incorporar dentro de sus practicas pedagdgicas las orientaciones
entregadas por los equipos de apoyo respecto de estrategias de
acompanamiento a estudiantes con alguna NEE.

— Favorecer o fomentar un ambiente de respeto y aceptacion de los estudiantes
con NEE en su respectivo curso.

= El profesor incorporara las estrategias pedagdgicas que los equipos de apoyo
sefalen para favorecer el proceso de aprendizaje del estudiante.

— Enviar al profesional de Inclusién del ciclo correspondiente, los instrumentos de
evaluacion diferenciada (considerando los criterios de elaboracién de las
pruebas con adecuacién curricular). Estos deben enviarse al menos 3 dias
habiles antes de la fecha de la evaluacion, con el propdsito de analizarlos,
realizar los ajustes en caso de que sea necesario y recibir retroalimentacién
sobre el contenido de los mismos.

— Mantener un contacto periédico con los equipos de apoyo de tal manera de
resolver dudas, dar a conocer avances o retrocesos y coordinarse.

— En caso de que un estudiante del programa no logre desarrollar una evaluacién
dentro de los tiempos establecidos, el docente de la asignatura deberd
informar oportunamente al equipo de apoyo, con el fin de gestionar un espacio
alternativo para la rendicién de dicha evaluacién, el cual contard con un plazo
maximo de cinco dias habiles. Una vez finalizado este proceso evaluativo, la
evaluacion serd remitida al docente de la asignatura correspondiente para su
correccion final y el posterior registro de la calificacién en la plataforma
institucional.
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Rol profesor/a y las adecuaciones curriculares de objetivo. P.A.C.I:

En el caso de que el estudiante requiera una adecuacion curricular de objetivo, se
debera adecuar las instancias de aprendizaje, en cualquier elemento del curriculo
(objetivos, contenidos, metodologias, evaluaciones) conforme a |las
especificaciones y orientaciones que el especialista tratante informe a los equipos
de apoyo. Para conseguir lo anterior sera necesario que:
El equipo de Inclusion con el Profesor del sector lenguaje y matematica se
encuentran en un horario definido para el trabajo colaborativo. Ambos analizan las
propuestas del/los especialistas de apoyo/s externo/s del estudiante con NEEP
respecto de las orientaciones para la implementacion de la adecuacion.
El profesor acuerda con el equipo de Inclusién una coordinacién periddica acerca
del proceso de adecuacion curricular y de esta forma facilitar el proceso de
aprendizaje del estudiante.
Para lo cual se debe considerar lo siguiente:
~ Establecer y dialogar estrategias que favorezcan la implementacién de la
adecuacion curricular en el aula.
~ Se establecen las caracteristicas que debe contener el material con el cual
se trabaja en aula confeccionado por parte de los profesores a cargo con el
asesoramiento y apoyo del equipo de inclusion.
~ Establecer que la evaluacion de los contenidos debe ser coherente y acorde
a la adecuacion curricular de acceso /objetivos (guias, material de trabajo
de aula).
~ Considerar el material ajustado para el trabajo en aula del estudiante con
NEEP como un complemento de apoyo.

Rol del Profesor/a jefe:

El profesor o profesora jefe cumple un rol fundamental en la deteccion temprana,
acompanamiento y derivacion de los estudiantes que presentan dificultades persistentes

de ap

rendizaje o de tipo conductual/ emocional, siendo un nexo clave entre la familia, el

equipo docente y los equipos de apoyo.

Ante

la deteccidon de una situacidon que requiera seguimiento o intervencién, deberd

implementar las siguientes acciones:

21

— Identificar la dificultad o problemdatica observada, recabando informacion a
través de la observacion directa y el didlogo con el equipo de ciclo (Inclusién -
Psicologia y Orientacion - Convivencia Escolar - Pastoral - Direccién de Ciclo),
con el fin de contextualizar y comprender la situacion del estudiante.

— Entrevistar al estudiante, generando un espacio de escucha y confianza que
permita conocer sus percepciones, dificultades y recursos personales. En esta
instancia, se deben establecer acuerdos y compromisos, asi como planificar
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estrategias de contencion o apoyo, dejando registro de la informacién en acta
de entrevista en la carpeta del estudiante.

Entrevistar a los apoderados, con el objetivo de informar la situacion detectada,
compartir observaciones y acordar estrategias de acompafiamiento conjunto
que favorezcan el desarrollo integral del estudiante.

Coordinar e informar estrategias de acompanamiento con los profesores de
asignatura, promoviendo una respuesta coherente y articulada del equipo
docente frente a las necesidades del estudiante.

De no evidenciar evolucién positiva, ya sea académica o socio conductual, el
profesor jefe debera remitir al Equipo de Apoyo una pauta de “Solicitud de
Evaluacion”, coordinando wuna entrevista formal con el profesional
correspondiente al ciclo.

Una vez que el equipo de apoyo haya evaluado el caso, profundizando en la
deteccion de posibles dificultades, el profesor jefe se informara de las medidas
gue el equipo indique.

Coordina una entrevista con los apoderados del estudiante donde se realiza
devolucidn del proceso realizado por Equipo de Apoyo, acordando estrategias
de apoyo segun las necesidades observadas.

Mantiene comunicacién permanente con Equipo de Apoyo y establecen
estrategias pedagogicas y/o socioemocionales para el acompafamiento del
estudiante.

Rol de las Familias:

Los padres de los estudiantes adscritos al Programa de Apoyo al aprendizaje
educativo y Bienestar emocional deberdn disponer de apoyos de profesionales
externos, segun el diagndstico y la necesidad educativa particular de su hijo/a.
Deben cumplir con las normativas del Apoyo al Aprendizaje Educativo y
Bienestar Emocional, considerando las fechas estipuladas para cada entrega de
informes al Colegio.

Para que sea posible este tipo de adecuacidon, deberan contar con especialista/s
externos competentes y acordes al diagndstico, que elabore y oriente de
manera sistematica la adecuacién que se trabajard en colaboracién con el
colegio.

Los padres procurardn que los especialistas que realizan apoyo externo tengan
una coordinacién permanente con el colegio, para los aspectos propios de las
adecuaciones curriculares. Si las necesidades del estudiante lo requieren,
podria solicitarse la presencia del especialista en reuniones, observaciones en
aula, consejos u otros.
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— Frente a la solicitud por parte de la familia de un test de conners se realizara en
un plazo de 10 dias habiles desde el momento que se solicite dicho informe al
colegio.

e Directrices del rol del especialista de apoyo externo al colegio

En el contexto del trabajo colaborativo, se espera que el especialista externo presente una
actitud de disponibilidad y apertura a diversas coordinaciones de caracter pedagégico con
el colegio.

Es fundamental que los apoyos de profesionales externos tengan sistematicidad y
permanencia en el tiempo, procurando avanzar de esta manera, en las dificultades
particulares. Del mismo modo deberan emitir en las fechas estipuladas los diversos
informes diagndsticos o de procesos con orientaciones para el trabajo de aula.

Asimismo, para cada unidad del sector con adecuacién curricular de objetivos, se espera
que el especialista externo contribuya en los siguientes dmbitos de acompafiamiento:

— Sugerir propuesta de adecuacion curricular orientando, priorizando contenidos y/o
objetivos de aprendizaje segun las caracteristicas del estudiante y su tratamiento
particular. Lo cual, serd analizado por el colegio la viabilidad. (reglamentos de
evaluacion y Reglamento interno de convivencia escolar y decretos 83,67 y 170)

— Dialogar junto al Equipo de Apoyo y el profesor de aula sobre propuestas de
evaluacion.

— Sugerir material de trabajo de aula en el contexto del trabajo colaborativo.

— Mantener comunicacién permanente con los Equipos de Apoyos a través de
entrega de informes, mail o entrevistas.

— Elaborar informes diagndsticos y/o de avance de tratamientos externos, debera
contemplar indicaciones claras y viables al contexto escolar respecto de estrategias
pedagdgicas de aula.
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VI. PROCESO DE REALIZACION DE UN PLAN DE ADECUACION CURRICULAR
INDIVIDUAL (P.A.C.1).

e Definicion:

El plan de Adecuacién Curricular Individual (P.A.C.I) es un instrumento técnico-pedagdgico
gue orienta las acciones educativas destinadas a responder a las necesidades educativas
especiales permanentes de nuestras aulas. Su elaboracidon se fundamenta en el trabajo
colaborativo entre el profesor jefe, el equipo de apoyo del colegio, la familia y los
profesionales externos, lo cual permite articular estrategias para favorecer el acceso al
aprendizaje, la participacion y progreso del estudiante en el curriculum nacional.

e Objetivo General:

Elaborar y ejecutar un plan de apoyo pedagdgico personalizado que permita ajustar los
objetivos, contenidos, estrategias de ensefianza y evaluacién, de acuerdo con las
caracteristicas, potencialidades y necesidades especificas del estudiante, favoreciendo asi
su desarrollo académico y socioafectivo del estudiante dando respuesta a la integralidad
gue nuestro proyecto educativo declara.

e Proceso de elaboracion de un P.A.C.I.

Para la elaboracion de este documento institucional es clave contar con la informacién
actualizada que brindan los especialistas externos, tales como: certificado neuroldgico,
psicoldgico, terapeuta ocupacional, fonoaudidlogos, psiquiatrico, profesoras diferenciales,
entre otros.

Estos informes permiten:
— Comprender las caracteristicas especificas del estudiante.

Identificar barreras y facilitadores.

— Incorporar recomendaciones técnicas en apoyo, estrategias y evaluacion.

— Garantizar que las medidas tomadas se encuentren alineadas con criterios
profesionales y éticos esperados.

— Cuando un estudiante ya ha tenido proceso de acompafiamiento con un
profesional externo, el colegio gestionard un informe de avance, con el fin de
sistematizar informacion relevante para actualizar el P.A.C.1.
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o Procedimiento de Elaboracion de un Plan de Adecuacion curricular individual
(P.A.C.I)

El proceso se organiza en cinco etapas secuenciales claves, articulados de manera
colaborativa y formativa:

— 1° etapa: Deteccidn y derivacién al equipo de apoyo: Proceso en el cual se podria
detectar una necesidad educativa especial permanente debido a la persistencia de
una necesidad en el proceso de aprendizaje o participacion de un estudiante. Se
completa la ficha de derivacion interna dirigida al Equipo de Apoyo (equipo de
inclusion - psicologia). Se realiza una entrevista con la familia para derivar a los
profesionales idéneos correspondientes.

— 2° Etapa- Evaluacion Diagnostica y analisis de la informacién: La familia realiza
entrega de los informes y certificados solicitados al equipo de apoyo del colegio
para su revision, analisis y validacion de la informacién entregada.

— 3° Etapa Elaboraciéon colaborativa del P.A.C.I: En la elaboracién participan profesor
jefe, equipos de apoyo del colegio y cuando corresponda los profesionales
externos, por medio de una reunidn la cual se visualizan las barreras de acceso,
participacién y aprendizajes del estudiante.

— 4° etapa elaboracion del documento P.A.C.l: Se realizan dos documentos uno
cualitativa, el cual determina los criterios y adecuaciones a realizar segun la
normativa del decreto 83 y 67. y el segundo documento corresponde al trabajo
especifico con las adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje.

— 5° etapa es de presentacién y firma con la familia: Se realiza una entrevista con la
familia para presentar los documentos elaborados P.A.C.| y se explica cada ajuste
propuesto. De esta manera la familia da el consentimiento informado del plan que
se realizard para el estudiante con el fin de garantizar aprendizajes de calidad. Se
hace entrega de una copia a la familia de dichos documentos.

— 6° Etapa es de implementacidén, seguimiento y actualizacion: El profesor jefe
comparte el documento con los docentes que participan de la implementacion del
plan y el equipo de apoyo almacena la informacién dejandola visible en nuestra
lista de barreras y facilitadores para el acceso fluido y rapido de los docentes. El
equipo de apoyo realiza registros peridédicos de avances y dificultades, Se actualiza
el PA.C.I cuando hay informes de especialistas nuevos, cambian significativamente
las necesidades de los estudiantes y se termina un ciclo escolar.
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VIl. SOLICITUD DE LA FAMILIA A UN INFORME ESCOLAR PARA LOS
PROFESIONALES EXTERNOS.

Para el colegio, el trabajo colaborativo con todos los actores que intervienen en el proceso
educativo y de acompafiamiento de nuestros estudiantes constituye un principio
fundamental, en coherencia con las orientaciones del Ministerio de Educacién, que
promueven la corresponsabilidad entre la familia y la institucién educativa.

En este marco, la comunicacion oportuna, clara y respetuosa de los conductos formales
establecidos resulta clave para garantizar respuestas pertinentes, resguardando tanto el
bienestar del estudiante como el adecuado uso de la informacién educativa, de acuerdo
con la normativa vigente sobre confidencialidad y proteccion de datos personales.

Con el propdsito de asegurar una respuesta integral, organizada y acorde a los
lineamientos ministeriales frente a la elaboracion de informes escolares solicitados por
profesionales externos, el colegio establece las siguientes consideraciones:

— La familia debera realizar la solicitud del informe escolar de manera formal, a
través del correo electrénico institucional, dirigida al profesor o profesora jefe del
estudiante.

— En dicha solicitud, la familia debera indicar explicitamente los objetivos del informe
y los aspectos o ambitos que este debe contener, de acuerdo con los
requerimientos del profesional externo, evitando solicitudes genéricas o ambiguas.

— La elaboracion del informe estara sujeta a los tiempos institucionales definidos,
considerando un plazo minimo de 10 dias habiles desde la recepcién formal de la
solicitud, en concordancia con el debido proceso y la carga laboral de los equipos
educativos.

— El informe tendrd un caracter estrictamente educativo y descriptivo, y su contenido
se elaborara en funcidn de las observaciones pedagdgicas realizadas en el contexto
escolar, resguardando la confidencialidad y el interés superior del estudiante.

Estos lineamientos permiten dar cumplimiento a la normativa ministerial vigente,
asegurando un proceso transparente, respetuoso y coherente con el enfoque inclusivo del
colegio, favoreciendo la articulacion con profesionales externos y fortaleciendo el
acompanamiento integral de las trayectorias educativas de nuestros estudiantes.
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